
Prénom nom 

Adresse 

Code postal / Ville 

N° Téléphone 

Nom de l’entreprise 

Numéro et rue 

Code postal Ville 

 

  Fait à (Ville), le (date) 

 

 

 
Objet : demande de passage aux horaires de nuit pour raisons familiales 

 

 
 

Madame / Monsieur (nom de l’employeur), 

 

Je vous adresse ce courrier afin de vous demander l'autorisation de passer sur des horaires de nuit, à partir du 

(date), pour des raisons liées à l’organisation de ma vie familiale.  

 

J'ai deux enfants que j'élève en garde alternée, l'un de (nombre) ans et l'autre de (nombre) ans. Mes horaires 

actuels en journée ne me permettent pas d'assurer leurs trajets le matin pour les amener à l'école, ni le soir pour 

aller les chercher. De plus, je n'ai malheureusement pas de solution de garde fiable autour de moi pour couvrir 

ces deux moments de la journée. Cela devient vraiment compliqué à gérer au quotidien. 

 

Un passage en horaires de nuit me permettrait d'être disponible le matin et en fin d'après-midi pour mes 

enfants, ce qui résoudrait complètement ce problème d'organisation. J'ai bien conscience que travailler la nuit 

représente un changement important, mais c'est une organisation qui me convient et que je suis tout à fait 

prête à assumer. 

 

Je souhaite vous assurer que cette demande ne remet pas en cause mon engagement dans mon travail. Je 

resterai aussi sérieuse et investie qu'aujourd'hui. Si vous souhaitez en discuter de vive voix, je suis bien entendu 

disponible pour un rendez-vous au moment qui vous conviendra. 

 

En espérant que vous pourrez donner une suite favorable à ma demande, je vous prie de recevoir, Madame / 

Monsieur (nom de l'employeur), mes sincères salutations. 

 

 
 

                                                                                                                                                                                       Signature                                                                                                                                                                                                                                                                                                    


