
Prénom nom 

Adresse 

Code postal / Ville 

N° téléphone                                                                                                                                            Nom de l’entreprise 

Numéro et rue 

Code postal Ville 

 

  Fait à (Ville), le (date) 

 

 

 
Objet : demande de médiation 

 

 

 

Madame / Monsieur (nom du responsable), 

 

Je me permets de vous contacter pour solliciter une médiation concernant une situation conflictuelle que je 

rencontre avec mon collègue (indiquez son prénom et nom) qui occupe le poste de (fonction) au sein du service 

(nom du service). 

 

Depuis le (date), nos relations professionnelles se sont dégradées. Nous rencontrons des difficultés de 

communication et des désaccords récurrents concernant (décrivez brièvement la nature du conflit, par exemple 

: la répartition des tâches). Cette situation affecte notre collaboration quotidienne et crée des tensions dans 

l’équipe. 

 

Malgré plusieurs tentatives de dialogue, nous ne parvenons pas à résoudre ce conflit par nous-mêmes. Je 

souhaite donc qu’une médiation soit mise en place afin de trouver une solution constructive qui permette de 

rétablir un climat de travail serein. 

 

Je reste disponible pour un entretien afin d’évoquer plus en détail cette situation et convenir des modalités de 

cette médiation. 

 

Je vous remercie de l’attention que vous porterez à ma demande et vous prie d’agréer, Madame / Monsieur 

(nom du responsable), l’expression de mes salutations distinguées. 

  
 

 

                                                                                                                                                                                       Signature 


